
 

                                                                                                                                                                                                                                               

                                 Приложение 

                                       к постановлению администрации  

                                                                                  ЗАТО г.Радужный 

                                                                       От 21.03.2013 №336 

      

Порядок расходования субсидий  

из областного бюджета бюджету муниципального образования ЗАТО г. Радужный 

Владимирской области на софинансирование расходных обязательств муниципального 

образования ЗАТО г. Радужный Владимирской области, возникающих при  поэтапном 

повышении средней заработной платы работников муниципальных учреждений сферы 

культуры и педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного 

образования детей сферы культуры 

   

 1. Настоящий Порядок определяет правила расходования в 2013 году субсидий из 

областного бюджета бюджету муниципального образования ЗАТО 

г. Радужный Владимирской области на софинансирование расходных обязательств 

муниципального образования, возникающих при  поэтапном повышении средней заработной 

платы работников муниципальных учреждений сферы культуры и педагогических 

работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей сферы 

культуры (далее - Порядок). 

 2. Субсидии направляются на доведение средней заработной платы работников 

муниципальных учреждений сферы культуры до 59 процентов  средней заработной платы во 

Владимирской области, педагогических работников муниципальных учреждений 

дополнительного образования детей сферы культуры до 75 процентов средней заработной 

платы учителей во Владимирской области в связи с реализацией Указов Президента 

Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики» и от 1 июня 2012 года № 761 «О Национальной 

стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы». 

 3. Субсидии поступают на единый счет бюджета ЗАТО г. Радужный. Финансовое 

управление администрации ЗАТО г. Радужный  распределяет объемы финансирования на 

лицевой счет  муниципального казённого учреждения «Комитет по культуре и спорту» 

ЗАТО г.Радужный Владимирской области (далее – Комитет) согласно предоставленной 

заявке – расчёту обоснованию. 

 4.  Комитет  отправляет субсидии  на  лицевые счета подведомственных бюджетных 

учреждений. Расходы за счёт межбюджетных трансфертов из областного бюджета 

отражаются по целевой статье, соответствующей целевой статье, по которой осуществляется 

финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

соответствующему муниципальному учреждению. 

            5. Муниципальные бюджетные учреждения культуры начисляют полученные 

денежные средства в соответствии с п.6 Положения об отраслевой системе оплаты труда 

работников муниципальных бюджетных учреждений.  

6. Комитет  ежемесячно, до 10 числа месяца, следующего за отчетным, представляет в 

департамент по культуре  администрации Владимирской области отчет об  осуществлении 

расходов местного бюджета, источником финансового обеспечения которых являются 

субсидии, и о достигнутых значениях показателей результативности предоставления  

субсидии по форме, утвержденной департаментом по культуре администрации 

Владимирской области области. 

7. Неиспользованный в текущем финансовом году остаток субсидий подлежит 

возврату в доход областного бюджета   в порядке, предусмотренном бюджетным 

законодательством.  


