
крешению .."#JHi}T#i
дегrутатов ЗАТО г. Радужный

Владимlлрской области
от ,l1 al lz"t, Ns r'h

i.

г. Радужный

ПОЛОЖЕНИЕ

об управлении образования админи,страции
ЗАТо г. Радуясный Владимирской области



l. Общие положения

1.1. По,llожение об управлении образоваЁtиrl администрации здтог, РадужныЙ Влад,rмИрскоii области (да.tlее Пол,ожение) разработано в
СООТВеТСТВИИ С Федеральным законом от 06.10.2003 М 1зr_Фз ооо оощr*
принципах организации мес:гного самоуправления в Российской Федерацию>о
ФедералЬнБtМ законOм от 02.03.2007.. М 25_ФЗ <<О rлгуниципЕUIьной слryжбе вРоссийской ФедераLии), Фе,церальным законом о]г 2g.t2.20|2 Ns 27з-ФЗ (об
образованиlt в Российской Федерации>, Законом Российской Федерации от14,07,|992 NЬ з297-| (с) закрытом административно-территори€tльном
образовании), Федеральнып{ законом от 27.07.2010 г. ль 210-Фз (об
ОРГаНИЗаЦИИ ПРеДОOТаВЛеНИrI государственньIх l;д }[униципЕUIьных услуг)),Другими норматиВI{ыми правовыми актами Российской Федерациr ивладимирской области, Уставом муниципального образования закрытоеадминисТративно-территоРиапьное образование город Радужный
владимирской области, муницип€tльными правов'ми актами закрытого
админисТра]]ивно-территориапьного образования :3Ато г. Радужный
Владимирской области (дапс:е - зАтО .. Рuду*ный I}ладимирской области),
реryлируюш,ими правоотнош.ениrI в сфере образовrания и его организации, в
сфере молод;ежной политики.

|,2, Е[астоящее Полсrжение реryлирует дея:тельность управленияобразования админис)трации ilАТо г. РЬдужнiй Вrrч,д"шtирской облаЬти (далее -
управление rrбразоваrrия).

1.3. lуправленrие образования создано постаношIением главы
админисТрации г. Радужный Владимирской област:и от 19.03.92 r. J\b 14 коб
организации служб при адми,нистрации г. Радужный>. Запись о юридическом
лице, управлении образсlвания, внесена IVIежрайонной инспекцией
министерства Россllйской Федерации по нЕlлоI.ам и сборам ль l0 по
Владимирскrэй области в Ед.иный государственны]й реестр юридических лиц
27.0|.2003 г. за основным. государственным t,егистрационным номером
10333034026,26.

|.4. Учредител|эм управлениrI образования явJIяется муницип€lльное
образование (городской округ) закрытое административно-территориаJIьное
образование город Радужный Владимирской областлл (!алее - уrрЬд"rелъ).

Функции и полномочиrI ).чредитеJIя управления образованиrI осуществJIяет
админисТраI];иЯ зА,]]О г. Радужный Владимиlrсксlй области (далее
администраu;ия).

1.5. Управление образования явJIяется отраслеЕым (функционапьным)
органом и входит в структуру администрации зАтО г. Радужный
Владимирской области, обладает собственными полнOмочиrIми по решениювопросов местного значениrI в сфере образования и молодежной политики,
патриотичесl(ого воспитания дцетей и молодежи.

1.б. Упlэавление образования наделено правами юридиtIеского лица в
соответствииt с феде;ральным законодательством и Уставом муниципЕlльного
образования ЗАТо г. Радужный Владимирской облаоти.

|.1. О,рганизационно-пtrlавовой статус управлениrI образования
мунициПЕlJIьное уIре)(деНие. Управление образованиrI явJUIется муниципЕUIьным
К€lЗеННЫМ )П:tРеЖДеНИ:еМ И ДеЙСТВУеТ на основани]iI общих для организаций



ДаННОГО ТИIIа ПОЛОЖеНИЙ Федерапьного закона от 06.10.2003 }lb 1з1 - Фз коб
общих прItнципах организации местного gзN{g,уПРавлениrl в Российской
Федерации>l,, В соо]]ветствиII с нормами Граждаlrского кодекса Российской
Федерации ]примени:гельно к казенным у{реждения]и.

1.8. Наименова]Iие юриiцического лица. Полное: управление образования
адмIшисТра]ции зАl]о г. Радужный Владимирской области. Сокiащенное:
управление образовани,I.

1.9. Юридичесrсrай адр€)с управления образования: кварт€rп 1, дом 55,
каби,нет 103, г. Раду>lкный, Владимирск€tя область, 6009l0.

1.10. Управлеllие образования вправе иметь круглые печати с
изображением герба муниципЕUIьного образования здтО г. Радужный
ВладимИрской облас,ти, наиI\4енованием rryедите IIя и своим наименованием, а
также угловой штаI!Iп, другие печати и штампы, бланки, эмблему и другие
реквизиты.

1. 1 1. Управлению образованIбI подконтрольны следующие муниципЕUIьные
образовател]ьные оргiанизацилr ЗАТО г. Радужный В.падлЙирской Ьбпu.r, (далее
- образовате,пьные организации):

кМуницИпЕlльное бюджеrное общеобразовательное }чреждение средняя
общеобрgвовательнЕUI школа лЬ 1 закрытого административно-
территоРI.IЕл-IIьногО образовlЛния города Радужный Владимирской области>;
МунициП€Lпьное бюджетное общеобразовател];ное rIреждение средшIя
общеобРаLзовательная школа J\b 2 им. и.(:. КоЬьминова закрытого
административно-территоr)и€}льного образоваlrия города Радужный
Владимиllской области;
мунициП€tльное бюджетНое дошкольное образовiлтельное rIреждение L{eHTp
развити,I ребенка - детский сад }lb 3 ЗАТо г. Радужный Впадrr"р.*оil
области;
мунициП€шьное бподжетНое дошкольное образовательное rIреждение Щентр
раj}вития ребенка - детский сад J\Гs 5 ЗАТо г. Радужный Впчд"*"р.поii
области;
МунициП;ЕUIЬНое бюджетное дошкольное образовательное уIреждение центр
рЕlзвитиrl ребенка - детский сад Ng б ЗАТо г. Радужныf, Владиrrр.*оii
области;
МунициПilJIьное бюджетнсlе образовательное r{реждение дополнительного
образован:ия Цен,гр внецIкольной работы <Лад> зАтО г. Радужный
Владимирской обл:асти.

|.l2. }rправление обрсвования исполнrIет функции и полномочиrI
rIредителя ]] отношении образовательньгх организаций в объеме и порядке,
установленнOм адмиЕtистрацией. отношениrI между управлением образования и
образовательными ,организациrIми реryлируются законодательством об
образовании И местнOм самоУправлении, договорами управления образования
с образоватеJIьными с)рганизациrIми, уставами образоватaпu"rо организаций.t.13. lуправление обtrlазования осуществляет исполнительную и
распс)рядитеJIъную деятельно(,ть в сфере образованlш, молодежной политики,
формирУет I'униЦипальное задание на предОставление муниципалъных услугобразовательными организацуýIми, }тверж.щает планы фrнанЪовЪ-хозяйственной дея,гельности образоват"о"rrur* организаций, готовит
предложения по из]чtенению типа, созданию, реорганизации, ликвидации



образовател,ьных организациii.
1.14. .Щс:ятельноOтЬ управления образованиrI осуществJUIется на принципЕlх

законности, демо]Фатии, автономии образrсвательньIх организаций,
информацисlнноЙ открытости системы образования и rrета общественного
мнения.

1.15. Ilэиказы заместителя главы администрации, нач€UIьника управлеЕиrI
образования, пришIтые В пределах его компетенЦИИ, об".аr"rri"", NIя
исполнения всеми подведомственными образовательными организациями.

_ 1.16. Структура управлеIIия образованиrI, штатное расписание управлениrI
образованиrI утверждаются распоряжением администрации города.

2;. Полномочия управления образования

2.|. Разработка, и реализациrI муниципалъ,ных програIим в сферах
образования И молrэдежноЙ политикИ зАтО г. Ра,цужныЙ Владимирской
облаlэти.

2.2. обеэСПеЧ€НИr0 осущеOтвлениjI мониторинга в системе образования на
муниципЕtльном уровне.

2.3. Организация предоставлениrI общедоступного и бесплатного
дошколЬного, начЕIлtьногО общего, основного общего, среднего общего
обраlования по основным общеобразовательным программам в
образователLных организациrtх (за исключением пс)лномочий по ф"rurraо"оrу
обеспеченикt реЕrлизации основных общеобразовательных программ в
соотI}етствиII с федералl,ныМи государственными образовательными
станlIартами).

2.4- Орmнизацш[ предоставления дополнительного образования детей в
образоват€льных оргiенизациях (за искJIючением до:полнительного образования
детеii, фиtrансовое обеспечение которого осуществJIяется органами
государственной власти Владимирской области).

2.5. СозДание Ус)ловий д.пя ос}ЩествлениrI присмотра и ухода за детьми,
содержания,цетей в образователъных организацшtх.

2.6. о.Ущa.rвление В пределах своих пол.номочий мероприятий по
обеспеченикl организации отдыха детей в кани:кулярное время, вкJIюч€lя
мероприrIтия пО обеспечению безопасности их жизн]а и здоровья.

2.7. Исполнение переданньIх государственных полномочий Владимирской
области:

2.7.1. Г[о организации И осущестВлению деятельности по опеке и
попечительс,гву в от,ношении несовершеннолетних граждан.

2.7.2. По исполнению мер социальной поддержки детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей.

2.7 .З. По социаль,ной подIержке детей-инв€tлидс)в дошкольного возраста.
2.7.4. По компенсации части родительской плi}ты за присмотр и у(од за

детьми в сlбразоваr]елъньIх оргЕlнизациях, реilлиtзующих образовательную
программу дiсшкольнOго обраlования.

2.7.5. По предоставлению мер социапьной поддержки педагогическим
работникам и иным специЕtлистам образовательньIх организаций по оплате
жилого помещения, о,топления и освещения.



2.8. УчrэТ детей, подлежащих обУ-,lению по об,разователъным процраммам
дошколЬного, началъногО сlбщего, основного общего и среднего общего
образования., закрепление образовательных организаций за конкретными
территорияi!м городского округа.

2.9. КоlэрдинацIш деятеjтъности образовательпых организаций с целью
создания и ]]азвития единого информационного прострЕшства по обеспечению
отIФ,ытости, общедоступнос:ги и полноты информации о ведущейся ими
образовательной дея:гельности.

2.10. Разрешенllе приема детей В образовlлтельную организацию на
обу^rение Псl оýрбовательным программам началь:ного общего образованиrI в
более ран.шем или более позднем возрас}те, чем предусмотрено
законодател]ьством, п:о з€UIвлению родителей (законпtых представителей) детей.2.1l. Соглассtвание оставления образоватJльной организации
обуlающим()я, достиtгшим возраста IIятнадцати лет, до поJrучения основного
общего обрiшования и принrIтие мер (не позднее чем в месячный срок) по
продолжени]ю освое)ния неOовершеннолетним образовательной программы
основного общего о{5разования в иной форме обучения и с его согласия по
трудоустройству.

2.|2. Пlринятие совместно с родитеJIями (засонными представителями)
мер, обеспечивающих полу{ение общего образования несовершеннолетним
обуrаюЩим()я, дости:гШим возраста 15 лет и не поJцлившим основного общего
образования,, в качеOтве меры дисциплинарного взысканиrI отчисленным из
обршовательной оргаtнизации.

2.|з. Сс,здание в образователъньIх организациях, ре€шизующих основные
общеобРЕвоватеЛьны(Э програмМы дошкольного, начального общего, основного
общего и среднего общего образования, условий для Обl^rения детей с
ограниченными возмl)жностями здоровья.

2.|4. fIроведение муниципаJIьных меропрlштий дJIя обуrающихся
(олимпиад, к:онкуРсов), направленных на вьUIвление и развитие у обуlающихся
интеллектуzuIьных, творческих способностей, способностей к занятиям
физической .культурой, интереса к наrIно-исследовательской деятельности, на
пропаганДу наr{ньгх :]наний, т.ворческих и спортивных достижений.

2.15. Реа_гlизаци.яt молодежной политики и патриотического воспитаниrI
детей и молодежи на территории ЗАТо г. Радужныii Владимирской области.

2.|6. Со:здание условий дJIя организации ПРОВ€l.Щениrl независимой оценки
качества условий осуществлениrI образовательной деятельности
организаЦИЯIуIИ, ос]/щестВляющими образоватеJIьцrю деятельность на
территории ЗАТо г. lРадужный Владимирской области.

2.|7. Ре:tлизациrl кадровой политики в области образования, координация
ВОПРОСОВ ПСlДГОТоВкII и повышениrI квапификации педагогических кадров,
обеспечение социалыtой поддержки работников системы образования города.

2.18. Внесение предложений в администрацию о создании, реорганизации,
ликвIIдации образовательных организаЦий, осущестВление функций и
полномоЧий у^rредит€)ля в объеме и порядке, установленном администрацией, в
отношении образовЕlт9льных организаций.

2.19, обеспечешzе содержаниrI зданий и соо,ружений образовательньIх
организаций, обустро,йство прилегающих к ним территорий.



2,20, Реализаци[ иных полномочий, предусм.тренньIх законодательством
Российской Федерации, :3аконодательствоМ Е}ладимирской области и
правовыми актами органов местного самоуправления в сфере образования и
молодежноii политиI(и.

3. Функ.ции управления образования

3.1. Разрабатывает проекты муниципЕUIьньгх правовьIх актов, содержащих
норNIы, реryлирующ]ие отноцIения в сфере образованиrt, мододежной политики
в пределах своих {ьункций и полномочий в соответствии с федерагlьнымзаконодательствОм и закоНодательством Владимирской области.

з.2. Формирl,ет м},ниципЕlльное задание на предоставление
муниципЕtль,ных усJI},г образовательными организац,иями в сфере образования с
YIeTOM ПОК;ЕtЗ8Т€ЛеЙ, ХаРаКТеРИЗУющих состав, качество и объем услуг, в
соответстви]I с законодательством и объемом по,пномочий образователъньrх
организаций. Финансовое обеспечение выполнения муницип€rльного заданиrI
осуществляется за счет средств городского бюджета в порядке, установленном
администраrцией.

з,з. Анапизирует функционирование и планирование рЕввитиrIмуниципальной сис:гемы образования на территории зАтО г. Радужный
Владимирскrсй облас:ги.

определяет направдения исследованпй и разработок в муниципапьной
системе образовашая. Поддерживает инновационЕую деятельностъ в
муниципалылой системе образования.

3.4. Осуrцествляет методическую помощь рукоtsодителям образовательньrх
организаций при лицlэнзировании и аккредитации.

Организl,ет и осуществJIяет методическую помопIь работникам
муни,циПЕlлы{ых образователь.ньIх оргЕlнизаций при аттестации.

з.5. Орг,анизует систем), работы с Обlпrающимися с ограниtIенными
возможностяtми здоровья.

3.6. СозДцает услОвия для организации питания, tlхраны жизни и укреплениrI
здоровья обучающих(эя.

з.7. Орlганизует проведение школьного и муниципального этапов
всероссийской олимпиады школьников.

3.8. ИсполЕrIет псlлномочItя по опеке и попечитеJIьству.
з.9. ОOущесТвлtяет координацию деятельности

организаций по вопросам:
соблюдения ноpмативных и муницип€шьных
образовательными организациями;

образовательных

правовых актов



рационаJtьного расходOвания средств
образовательным.и организациями;
осущестI}ления электронного обуlения
образовательных технологий ;

организации мероприятий гражданской
подготовки;

NIуниципЕIльного бюджета

и реаJIизация дистанционных

обо;роны и мобилизационной

организа.ции
безопасности.
з.l0. обеспечива,ет меры соци€Lльной защиты р,або,тников образовательных

организациii.
3.1 l. ОсуществлrIет мето,цическое обеспечение и организацию повышениrI

квалификац.ии педагогичесr:их работников обр:шовательных организаций.
оказывает Iдетодическую помощь образователъны]и организациям, организует
их N,IатериаJIьно-техЕIическое обеспечение в соотве1ствии с законодательством
об образовании и меOтном самоуправлении.

з.|2. Разрабатывает По.lrожение об отраслевой системе оплаты Труда
работниКов образовательных организаций.

3.13. Разрабатывает административные регламенты по предоставлению
мунIIципЕLIIьных усJIуг В сфере образования, несеТ ответственность за
организацию преДос,]гавлениrI муницип€lльных услуг.

з.|4. ПроводИт аттесТацI{ю кандидатов на должность руководитеJIя и
руководител:я муниципальной образовательной организации. Устанавливает
порядок и сроки её проведе|нI,I;I.

,3.15. Ра,ссматривает в установленном порядке предложения, зЕlявления и
жалсrбы грs)кдан и п]эинимает по ним необходимые меры, осуществJuIет прием
граждан по вопросам, отнесенным к компетенции уIIравления образованиrI.

З.16. РаЗМеЩаеТ ИНфОРМilЦию о результатах Еезависимой оценки качества
образовательной деяlгельност]а организаций, осуществJIяющих образовательЕую
деятельность, на сlфициа.гrьном сайте дJuI размещения информации о
госуIIарСтвеIIныХ И муни]IиП€Lльных rlреждениrш в информационно-
телекоммуникационвгой сети rкИнтернет>>.

з.I7. ОрганизУеr: работу по ведению статистиI{еского учета и отчетности
организаций системы образования города.

з.l8. Оrэуществлtяет в соответствии с действующим законодательством
работУ пО комплектованию, хранению, уч€ту и использованию архивных
докуменТов, образовЕtвшихся ]в процессе деятельносlги ушравления образования.

з.19. Заключаеlг соглаIIIения с городской оiганизацией профсоюза
рабо:гниКов IIароДного образова ния и наукr Российс.коЙ Федерации.

3.20. О,существ.гrяет соблюдение требований ."щ"ru' информации и
выполнение работнllками управлениrI образования нормативньIх правовых
актов, реглапdентирук)щих воIlросы защиты информzщии.

3.2|. ОбеСПеЧИВаеТ ОТКрытость и до"rуr"о"т" информации о системе
обра:lования.

3.22. РаврабаТьп}аеТ и реализует на территории города общественные
проекты в об,ласти патриотического воспитаниrI.

з.2з. Q6,действует молодежным, детским общественным объединениям в
ре€Lлизации общес:гвенных (гражданских) инициатив с окЕванием

мtэроприятий антитеррористичtеской защищенности и



информациOнной, методической и правовой помощи.
3,24, Реа,гlизуеlг иные функции, предусмоlренные закоЕодательствомРоссийской Федерации pt законодательством Владимирской области,норматиВнБtми правOвыМи актЕtми органоВ местног() с{лмоуправлеIrия.

4. Руководство управлением образованиrI

4.1. РУководство деятельностъю управления образования осуществJIяет
заместиТель главЫ а/цминисЧ)ации города, нач€шьн.ик управления образования,
который персон€lльнrэ отвечает за эффективность фl,нкциЬнированиr1 и рЕввития
образовател.ьных организациii.

Глава города осуществляет полномочия и функчии представитеJIя
нанимателя (работо,lцателя) в отношении заместитеJIя главы администрации
города, нач.UIьника управлена,I образования в соOтветствии с действующим
федера-гlъны]и и об;тастным законодателъством о муниципаllьной службе,
трудовыМ законод;ательством и Уставом мупrицип€lпьного образования
закрытое административно-территориЕtльное обраlование город Радужный
Владимирской облас,ги.

4.2. К искJIючи.тельной компетенции r{редителя относится:
1) подгОтовка проекта IIоложения об управлении образованиrI;
2) Определениlэ приор.итетных направлений де"rео"rrости управления

обраlования;
3) реорганизацIш, ликвидаЦия и изменение тиIIа управления образования;
4) назначение (увольнение) заместитеJUI главы администрации города,

начЕшьника управлениrI образования на должность муниципа.пьной сiryжбЬ на
условиrIх тр:/дового iцоговора в соответствии с труiцовым законодательством сyIeTOM особенност,ей, предусмотренньtх Фе.церальным законом (о
муниципалыrой сrryжбе в Россlийской Федерации>;

5) друг,ие функlдии, предусмотренные действуtощим законодателъством.
4.3. Заместителtь главы администрации горOда, началъник управлениrI

образования подконц)олен и подчишIется непосредственно главе города.
4.4. Заместитель главы администрации ГОРОl,цО, начальник управлениrIобразования осущест.вJIяет руI(оводство деятельностью управления образования

на основе единонаtIЕLпия. Г[олномочиЯ заместитеJIЯ главЫ администрации
города, начiшьника управлеI{иЯ образования, а 1акже его ответственность
определяетсrI настояtцим Положением, должностной инструкцией и трудовым
договором.

4.5. За.местител,ъ главы администрации города, начальник управления
образования:

руководИ]] деятелЬностью ]/правпения образовЕшIIя, организует его рабоry всоответст]вии с пOлномочIIями и функциямио определенными настоящим
Положением, и несет персональную ответственность за результаты работы
управления образованиrI;
издаеТ в предеЛах rэвоеЙ компетенции прик€вы, контролирует их исполнение;
утверждасlт бюджетную смету управления образоtsания;

трудового распорядка в управлении



я,вляетсЯ работOдателеМ пО отношению li работникам управленияобразования, руководителям образователъЕьIх организаций; закJIючает с
ними трудовые договорIл, согласовывtLя с главой города н€вначение на
должностЬ И у.вольненрIе С должности по инициативе работодателя
руководItтелей ofiiразователъных организаций;
ДеЙСТВУеТ ОТ ИМеlIИ УПравпения образования без доверенности, представJIяет
его интеI)есы в органах государственной власти и местного самоуправления,
в судебных и следственньtх органах, предприятиях и организациrtх
различных форм собственности, обществепньlх организациях; закJIючает
муницип€Lпьные K:oHTpaKTIJ, щоговоры и соглаше]Iия;
организУет рабоТу с работникЕlми управления, I[x аттестацию и повышение
квалифиl(ации;
применя(эт мерЫ поощрения и дисциплинарЕые взыскания к работникам
управлеI1ия, руководитеJIям образовательных организаций в соответствии с
законодательством Российской Федерации о труiце;
представ,пяет К награждению государственными, ведомственными,
мУниципЕrльными наградами работников уIIравления образования и
образовагельных организаций ;

ведеТ приеМ цраLждан, рассматривает обращения и принимает по ним
решения;
явJUIетсЯ начальнIIком грахцанской обороны управлениrI образования;
к|Oнтроли:рует подготовку образовательньtх организаций к 1"rебному году и к
о,гопительному периоду;
обеспечиваеТ соблюдение законов и муницIшЕшьньIх правовых актов,
реryлирующих образовательные правоотношенип на территории города;
визируеТ в преде)Лш< своеЙ компетенции проеliты нормативных правовьtх
актов органов .местногсl Сsмоуправлениrl, а также иные документы
админисlрации гс)рода;
выполнЯет другие полномочиrI в соответствии с законодательством.

4.6. В целях обеспечения взаимодействия управления образования с
администраIдией, рук:оводите.цями предприятий и организаций различньтх форм
собственности, обшtественнIJмИ организациями, обеспечения контроJIя за
исполнеНиеIуI ЗакОно,цателЬст]ва В области образоваtlии, молодежной политики,
оперативноr,о решения вопросов по отдельным направлени,Iм деятельности
управления образовiания предусмотрена должность заместитеJIя начальника
управления образования.

4.7. I] качестве совещательных органов при заместителе главы
администрации горо,ца, начальнике управления Обрr4зgзаниrl моryт создаваться
совещаниrI, ](оллегии или консультативные общественные советы.

щля прlинятия рlешений по нмболее важным вопросам функционирования
и рuLзвиТиrI l/tуниципilльной системы образования при управлении образованиrI
может быть создан сOвет рук()водителей образоватеJIьных организаций.

Полномочия II порядок деятельности таких органов оцредеJIяются
соответствуIощими ttоложен!lями, которые утвер}Iqцаются заместителем главы
администрации города, нач€lJI.ьником управлениrI обlэазования.

4.8. Заместите.шь главы администрации горOда, начaшьник управленияобразования обязан выполнятЬ требования настоящего Положения и



деЙствующего закон.одательс)тва.

5. Имущество и финанс1,1

5.1. }'ПРаВЛеН.Ие ОбРаЗОвания владеет и пользуется имуществом,
являющИмс.я мунИцIшапьнОй: собственностью и заh?епленным за ним на праве
оперативно]]о управления Комитетом по управлению муницип€lльным
имуществоIu админlilстрации зАто г. Радужный Вл4димирской области, в
пределах, устаноВленных законом, в соответствии с цеJUIми своей деятелъности.5.2. Право оIIератиВного управления на движимое имущество, в
отношении которо]го приЕtято решение о закрешIении его на праве
оперативноI,о управJIени;I, возникает У управления образования с момента его
передачи и прекращается по основаниям, предусмоцренным законодателъством.

5.3. Управление образованиrI имеет самостоятельный ба.панс, может от
своего имени приобретать и осуществJUIть IIмущественные и личные
неиI\tущественные права' нести обязанности, быть истцоМ и ответчиком В сУде.

5,4. Ис:точника]vIи форlиированиrl имуществ€t и финансовъrх ресурсов
управления образованиrI явJuIются :

- имуш[ество, переданное управлению образования его собственником
(учредителем);

- средс]гва гороlIского бюджета на обеспечение деятельности управленияобразования;
- иные| источники, не запрещенные зако]нодательством Российской

Федерации.
5.5. в СЛ}пrае ликвидации управления образования имущество,

закрепленное за упр|lвлением образованиjI на праве оперативного управления,используетсJ[ в поtlядке, предусмотренном законодательством Российской
Федерации.

5.б. .Щtэятельно(эть управлениrI образования при осуществлении им
бюдкетных полноплочий главного распорядитеJUI бюджетньrх средств
осуществляется В соо|ТВетствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.

5.7. Управлениlэ образования осуществляет операции с бюджеiными
средствами через лицевой счtет в Управлении Фед(ералъного казначейства по
Владимирскrэй облас:ти, отцrытый в соответстви]I с Бюджетным кодексом
Российской rDедерацI{и.

5.8. Упрlавление образования закJIючает муницIIпЕUIьные контракты и иные
|ражданско-]правовые договоры от имени муниципЕUIьного образования ЗдТО
г. Радужный Владимллрской области.

5.9. УпlЭавление образования не имеет права предоставJIятъ и полrIать
кредиты (зайiмы), прlrобретатL ценные брлаги; не вIIраве отчуждать либо иным
способом раOпоряжат,ься имуtцеством без согласиrI собсr".rника имущества.

5.10. )rправление обрiвования отвечает по своим обязательствам
находящимися В его распоряжении денеж]ными средствами. При
недостаточнOсти денежньгх средств субсидиар:rтую ответственность по
обязательствам управления образованиrI несет собственник его имущества.



6 . Ликвида ция и ре организациrI управления образованиrI

или реорганизация управления образования
на основанил4 решения Совета народных деrrутатов ЗАТО

г. Радужный Влад,имирской области по представлению главы города в

6.3

упра,вление образованиJI
записи в

6.4.

6.1

7 .|.
дегryтатов
города.

7.2. п
Российской

соответствии с дейст,вующим
6.2. 11ри лиIвидации,

законодательством.
илИ реорганизацииt управления образования

работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с
российсксlй Федерации.

управлениrI образования считается завершенной, а
превратившим существование после внесениrI об этом

6.5. Et сл}пIае: ликвиlIации управления образования все имущество
передается учредителю.

гос,ударственный реестр юридичесlких лиц.

реорганизации управленшI образования докуиенты,
в прOцесtсе деятельности, IIередаются на хранение

а при ликви,цации - в архив.

7. Заключительные положения

изменениrI к Положению утверж,цЕlются Советом народных
г. Радужный Владимирской облас,ти по представлению главы

внесении излиенений В действующие законодательные акты
и Владимирской области, а также муниципaпьные

то

правOвые аIiты настоящее f[оложение продолжает действовать в части, не
противоречащей этип{ актам.


